
 
 
KADROVSKI NAČRT ZA LETI 2025 in 2026  
 

SISTEMIZACIJA DELOVNIH MEST Število  
delovnih mest 

Zasedena  
delovna mesta  
na dan 31.12.2024 

Dovoljeno število 
zaposlenih na dan 
31.12.2025 

Dovoljeno število 
zaposlenih na dan 
31.12.2026 

VODSTVO OBČINSKE UPRAVE     

- direktor občinske uprave 1 0 1 1 

- poslovni sekretar VII/2 1 1 1 1 

SLUŽBA ZA GOSPODARSTVO, OKOLJE IN PROSTOR Z 
REŽIJSKIM OBRATOM 

    

- višji svetovalec 4 3 4 4 

- vodja režijskega obrata 1 0 1 1 

- delovodja V 1 1 1 1 

- vzdrževalec IV (II) 3 2 3 3 

- komunalni delavec III 1 1 1 1 

PRAVNA SLUŽBA     

- višji svetovalec 1 0 1 1 

SLUŽBA ZA DRUŽBENE DEJAVNOSTI     

- višji svetovalec 1 1 1 1 

FINANČNO RAČUNOVODSKA SLUŽBA     

- višji svetovalec 2 2 2 2 

SKUPAJ 16 11 16 16 

DELOVNA MESTA IZVEN SISTEMIZACIJE DELOVNIH 
MEST 

Število  
delovnih mest 

Zasedena  
delovna mesta  
na dan 31.12.2024 

Dovoljeno število 
zaposlenih na dan 
31.12.2025 

Dovoljeno število 
zaposlenih na dan 
31.12.2026 

Javna dela 1 0 1 1 

 


